Lampiran

Lampiran 1

KEMENTERIAN KESEHATAN REPUBLIK INDO
' DIREKTORAT JENDERAL TENAGA KESEHATANN =ER
- POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES SURABAYA
J1. Pucang Jajar Tengah No. 56 Surabaya - 60282 Telp. (031) 5027058 Fax. (031) 5028147
Wabsite : www.poltekkesdepkes-sby.ac.id Email : admin@poltekkesdepkes-sby.ac.id

Magetan, 30 November 2022

Nomor < PP 03.03/1/ 1667 /2022
Lamp : 1 Exemplar
Hal : Surat Permohonan Izin Penelitian

Kepada Yth :

Kepala PT. Admira Magetan
Lumbungan, Bibis,
Kecamatan Sukomoro
Kabupaten Magetan

Jawa Timur 63391

Bersama ini diberitahukan bahwa program belajar jar bagi mahasiswa Politeknik Kesel
Kemenkes Surabaya Jurusan Kesehatan Lingkungan Program Studi Sanitasi Program Diploma [T
Kampus Magetan Semester Tahun Akademik 2022/2023, pada semester akhir adalah pembuatan Tugas
Akhir ( TA). )

Untuk penyusunan TA tersebut maka bersama ini kami hadapkan mahasiswa Program Studi
Sanitasi Program Diploma III Kampus Magetan :

NO NAMA NIM KEPERLUAN
1. | Vellinda idha Cahyati P27833220075 | Permohonan izin penelitian untuk Tugas Akhir

Demikian atas perhatian dan kerja samanya kami sampaikan terima Kasih.

a.n Direktur Poltekkes Kemenkes Surabaya

Ketua Program Studi Sanitasi
Program Diploma 11 Kampus Magetan
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Lampiran 2

KEMENTERIAN KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA

' DIREKTORAT JENDERAL TENAGA KESE
POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES SURABMIA Y

Ji. Pucang Jajar Tengah No. 56 Surabaya - 60282 Telp. (031) 5027058 Fax. (031) 5028141
Website : www.paltekkesdepkes-sby.ac.id Email : admin@poltekkesdepkes-sby.ac.id

Magetan, 30 November 2022

Nomor : PP 03.03/1/ 1667 /2022
Lamp : 1 Exemplar
Hal : Surat Permohonan Izin Penelitian

Kepada Yth :

Kepala PT. Admira Magetan
Lumbungan, Bibis,
Kecamatan Sukomoro
Kabupaten Magetan

Jawa Timur 63391

Bersama ini diberitahukan bahwa program belajar jar bagi mahasiswa Politeknik Kesel
Kemenkes Surabaya Jurusan Kesehatan Lingkungan Program Studi Sanitasi Program Diploma I
Kampus Magetan Semester Tahun Akademik 2022/2023, pada semester akhir adalah pembuatan Tugas
Akhir ( TA). )

Untuk penyusunan TA tersebut maka bersama ini kami hadapkan mahasiswa Program Studi
Sanitasi Program Diploma III Kampus Magetan :

NO NAMA NIM KEPERLUAN
1. | Vellinda idha Cahyati P27833220075 | Permohonan izin penelitian untuk Tugas Akhir

Demikian atas perhatian dan kerja samanya kami sampaikan terima kasih.

a.n Direktur Poltekkes Kemenkes Surabaya

Ketua Program Studi Sanitasi
Program Diploma 11l Kampus Magetan
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Lampiran 3

PEMERINTAH KABUPATEN MAGETAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jalan Tripandita No. 17 Magetan Kode Pos 63319
Telepon ( 0351 ) 8198137 Fax. ( 0351 ) 8198137
E-mail : bakesbangpol@magetan.go.id

REKOMENDASI PENELITIAN/SURVEY/KEGIATAN
Nomor : 072/ 59y 1403.205/ 2022

Dasar : 1. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 64 Tahun 2011 tentang Pedoman
Penerbitan Rekomendasi Penelitian, sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 7 Tahun 2014 tentang Perubahan atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor : 64 Tahun 2011;
2. Peraturan Bupati Magetan Nomor : 32 Tahun 2017 tentang Perubahan atas
Peraturan Bupati Magetan Nomor : 80 Tahun 2016 tentang Kgdudukan.
Susunan Organisasi, Tugas dan FunNgsi serta Tata Kerja Badan
Perencanaan Pembangunan Peneliian dan Pengembangan Daerah
Kabupaten Magetan.

Menimbang . Surat dari Politeknik Kesehatan Kemenkes Surabaya, Tanggal 2?_ Desember
2022 Nomor : PP 03.03/1/1796/2022 Perihal : Permohonan ljin Penelitian.

Dengan ini menyatakan TIDAK KEBERATAN /DIJINKAN untuk melaksanakan Penelitian

yang diajukan oleh:

Nama : VELINDA IDHA CAHYATI

NIM 1 P27833220075

Program Studi :  Sanitasi Progam Diploma IlI

Jurusan : Kesehatan Lingkungan

Tahun Akademik 1 2022/2023

Semester : Akhir

Kegiatan : Dalam rangka program belajar mengajar di bangku kuliahnya, maka

mahasiswa diharapkan untuk melaksanakan penelitian guna
penyusunan Tugas Akhir ( TA ) pada suatu instansi / dinas terkait.

Nama Penanggungjawab  : Beny Suyanto, SPd, MSi

Jabatan : Ketua Prodi Sanitasi Program Diploma |ll Kampus Magetan
Lokasi : PT. " ADMIRA “ Magetan

( Lumbungan, Bibis, Kec.Sukomoro, Kab. Magetan )
Waktu Pelaksanaan : Bulan Januar s/d April 2023

ketentuan — ketentuan sebagai berikut

1. Dalam jangka waktu 1 x 24 jam setelah tiba ditempat yang dituju diwajibkan melaporkan
kedatangannya kepada Camat dan Kepolisian setempat.

2. Menjaga tata tertib, keamanan, kesopanan dan kesusilaan serta menghindari pernyataan —
pernyataan baik dengan lisan maupun tulisan/lukisan yang dapat melukai/menyinggung perasaan
atau menghina agama, bangsa, nergara dari suatu golongan penduduk.

3. Kegiatan harus tetap mematuhi pencegahan penyebaran Covid-19 / protokol kesehatan

4. Setelah berakhirnya survey/penelitian/research dan kegiatan lain-lain, diwajibkan terlebih dahulu
melaporkan kepada Pejabat Pemerintah setempat mengenai selesainya pelaksanaan
survey/penelitian/research dan kegiatan lain — lain dimaksud.

5. Selesai pelaksanaan iatan survey/penelitian/research dan kegiatan lain-lain diwajibkan
memberikan laporan hasil pelaksanakaan kegiatan dan atau menyerahkan 1/ satu ) eksemplar
hasil kegiatan kepada Bakesbangpol Kab. Magetan dan Bappeda Litbang Setdgkap. Magetan.

6. Surat keterangan ini akan dicabut dan dinyatakan tidak berlaku apabila terfiyalg/pemegang surat
ini tidak memenuhi Ketentuan sebagaimana tersebut diatas.

Drs. CHANIF TRI WAHYUDI, M.Si
P¢mbina Utama Muda
NIP. 9721001 199203 1 004
Tembusan Yth :
- 1. Sdr KepalaDinas Kesehatan Kabupaten Magetan
Sy 2 Sdr KepalaPT. * Admina * Magetan
(Lumbungm,aihis,Ka:Sukm\maKahMagmn )

Lampiran 4
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PT ALAM DAMAI MITRA RAYA ADMIRA
J1. Gajah Mada 168, RT/RW : 01/01, Ds, Bibis, Kec. Sukomoro, Kab. Magetan
Telp. (0351) 891333 email: admira_mgtayahoo.com

Magetan, 23 Mei 2023

Kepada Yth
Ketua Program Studi Sanitasi
Program Diploma 111 Kampus Magetan
Dengan Hormat,
Sehubungan dengan surat Permohan Izin Penelitian tanggal 30 November 2022 No. PP

03.03/1/1667/2022 dan Surat Rekomendasi Penelitian No  072/504/403.205/2022 untuk

Penyusunan Tugas Akhir (TA) mahasiswa :

Nama Velinda Idha Cahyati
NIM P27833220075
Program Studi : Sanitasi Program Diploma 11

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama Bey Anfin
Jabatan : Kepala Cabang
Dengan surat ini, kami selaku pimpinan perusah gijinkan adanya penelitian di

perusahaan kami dengan batas hanya kuisioner saja. Demikian surat ini kami sampaikan, agar

bisa dipergunakan dengan ya, dan atas | iannya kami ucapkan terimakasih

PT. ALAM DAMAI MITRA RAYA
PIMPINAN UNIT MAGETAN

BEY ARIFIN
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LEMBAR KUESIONER KEBERADAAN APD

Lampiran 5

1) Nama responden : Sunaryo
Umur responden : 38
Alamat : Ds. Bibis RT.03 RW.02 Kec.Sukomoro

A. Kesesuaian hazard dengan APD.

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah jenis APD vyang tersedia sudah sesuai v
dengan hazard?
2. Apakah APD digunakan untuk keperluan kesehatan v
dan keselamatan kerja?

B. Ketersediaan APD bagi pekerja sesuai dengan jumlah pekerja yang ada

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
L Apakah Jumlah APD vyang tersedia sesuai dengan v
jumlah pekerja yang membutuhkan?
2. Apabila pekerjaan dilakukan secara bergantian, v
apakah jumlah APD sesuai dengan jumlah pekerja?
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C. Kaualitas APD yang digunakan sesuai SNI

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah kualitas APD yang tersedia sesuai dengan v
SNI yang berlaku?
2. Apakah perawatan pada APD dilakukan secara v
berkala?
3. Apakah ada pengecekan secara berkala terkait APD, v
yang ada?
D. Adanya peraturan perusahaan yang mengikat mengenai APD
NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah APD vyang tersedia memiliki kemampuan
untuk  melindungi  pekerja  sesuai  dengan
permenakertrans pasal 1 ayat 1 no 8 tahun 2010 ?
2. Apakah pengusaha menyediakan APD bagi pekerjadif
lokasi kerja sesuai permenakertrans pasal 2 ayat 1 no
8 tahun 2010?
3. Apakah perusahaan menghimbau penggunaan APS
wajib pada pasal 4 ayat 1 pada permenakertrans no 8
tahun 20107
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2) Nama responden : Moh Rojikin

Umur responden 43

Alamat

:Ds.Kedung guo RT.2 RW.2

A. Kesesuaian hazard dengan APD.

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah jenis APD vyang tersedia sudah sesuai v
dengan hazard?
2. Apakah APD digunakan untuk keperluan kesehatan v
dan keselamatan kerja?

B. Ketersediaan APD bagi pekerja sesuai dengan jumlah pekerja yang ada

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
L Apakah Jumlah APD vyang tersedia sesuai dengan v
jumlah pekerja yang membutuhkan?
2. Apabila pekerjaan dilakukan secara bergantian, v
apakah jumlah APD sesuai dengan jumlah pekerja?

54




C. Kaualitas APD yang digunakan sesuai SNI

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah kualitas APD yang tersedia sesuai dengan v
SNI yang berlaku?
2. Apakah perawatan pada APD dilakukan secara v
berkala?
3. Apakah ada pengecekan secara berkala terkait APD, v
yang ada?
D. Adanya peraturan perusahaan yang mengikat mengenai APD
NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah APD vyang tersedia memiliki kemampuan
untuk  melindungi  pekerja  sesuai  dengan
permenakertrans pasal 1 ayat 1 no 8 tahun 2010 ?
2. Apakah pengusaha menyediakan APD bagi pekerjadif
lokasi kerja sesuai permenakertrans pasal 2 ayat 1 no
8 tahun 2010?
3. Apakah perusahaan menghimbau penggunaan APS
wajib pada pasal 4 ayat 1 pada permenakertrans no 8
tahun 20107
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3) Nama responden : Suyadi

Umur responden 43

Alamat

: Ds. Truneng RT.5 RW.2

A. Kesesuaian hazard dengan APD.

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah jenis APD vyang tersedia sudah sesuai v
dengan hazard?
2. Apakah APD digunakan untuk keperluan kesehatan v
dan keselamatan kerja?

B. Ketersediaan APD bagi pekerja sesuai dengan jumlah pekerja yang ada

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
L Apakah Jumlah APD vyang tersedia sesuai dengan v
jumlah pekerja yang membutuhkan?
2. Apabila pekerjaan dilakukan secara bergantian, v
apakah jumlah APD sesuai dengan jumlah pekerja?
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C. Kaualitas APD yang digunakan sesuai SNI

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah kualitas APD yang tersedia sesuai dengan v
SNI yang berlaku?
2. Apakah perawatan pada APD dilakukan secara v
berkala?
3. Apakah ada pengecekan secara berkala terkait APD, v
yang ada?
D. Adanya peraturan perusahaan yang mengikat mengenai APD
NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah APD vyang tersedia memiliki kemampuan
untuk  melindungi  pekerja  sesuai  dengan
permenakertrans pasal 1 ayat 1 no 8 tahun 2010 ?
2. Apakah pengusaha menyediakan APD bagi pekerjadif
lokasi kerja sesuai permenakertrans pasal 2 ayat 1 no
8 tahun 2010?
3. Apakah perusahaan menghimbau penggunaan APS
wajib pada pasal 4 ayat 1 pada permenakertrans no 8
tahun 20107
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4) Nama responden : Susilowati

Umur responden 142

Alamat

: Ds. Sukomoro RT.9 RW.2 Sukodono Magetan

A. Kesesuaian hazard dengan APD.

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah jenis APD vyang tersedia sudah sesuai v
dengan hazard?
2. Apakah APD digunakan untuk keperluan kesehatan v
dan keselamatan kerja?

B. Ketersediaan APD bagi pekerja sesuai dengan jumlah pekerja yang ada

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
L Apakah Jumlah APD vyang tersedia sesuai dengan v
jumlah pekerja yang membutuhkan?
2. Apabila pekerjaan dilakukan secara bergantian|
apakah jumlah APD sesuai dengan jumlah pekerja?
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C. Kaualitas APD yang digunakan sesuai SNI

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah kualitas APD yang tersedia sesuai dengan v
SNI yang berlaku?
2. Apakah perawatan pada APD dilakukan secara v
berkala?
3. Apakah ada pengecekan secara berkala terkait APD, v
yang ada?
D. Adanya peraturan perusahaan yang mengikat mengenai APD
NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah APD vyang tersedia memiliki kemampuan
untuk  melindungi  pekerja  sesuai  dengan
permenakertrans pasal 1 ayat 1 no 8 tahun 2010 ?
2. Apakah pengusaha menyediakan APD bagi pekerjadif
lokasi kerja sesuai permenakertrans pasal 2 ayat 1 no
8 tahun 2010?
3. Apakah perusahaan menghimbau penggunaan APS
wajib pada pasal 4 ayat 1 pada permenakertrans no 8
tahun 20107
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5) Nama responden : Agus Purwanto

Umur responden 142

Alamat

: Ds. Mojopurno

A. Kesesuaian hazard dengan APD.

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah jenis APD vyang tersedia sudah sesuai v
dengan hazard?
2. Apakah APD digunakan untuk keperluan kesehatan v
dan keselamatan kerja?

B. Ketersediaan APD bagi pekerja sesuai dengan jumlah pekerja yang ada

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
L Apakah Jumlah APD vyang tersedia sesuai dengan v
jumlah pekerja yang membutuhkan?
2. Apabila pekerjaan dilakukan secara bergantian, v
apakah jumlah APD sesuai dengan jumlah pekerja?
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C. Kaualitas APD yang digunakan sesuai SNI

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah kualitas APD yang tersedia sesuai dengan v
SNI yang berlaku?
2. Apakah perawatan pada APD dilakukan secara v
berkala?
3. Apakah ada pengecekan secara berkala terkait APD, v
yang ada?
D. Adanya peraturan perusahaan yang mengikat mengenai APD
NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah APD vyang tersedia memiliki kemampuan
untuk  melindungi  pekerja  sesuai  dengan
permenakertrans pasal 1 ayat 1 no 8 tahun 2010 ?
2. Apakah pengusaha menyediakan APD bagi pekerjadif
lokasi kerja sesuai permenakertrans pasal 2 ayat 1 no
8 tahun 2010?
3. Apakah perusahaan menghimbau penggunaan APS
wajib pada pasal 4 ayat 1 pada permenakertrans no 8
tahun 20107
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6) Nama responden : Sriyanti

Umur responden 142

Alamat

:Ds.Bibis RT.2 RW.1 Sukomoro Magetan

A. Kesesuaian hazard dengan APD.

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah jenis APD vyang tersedia sudah sesuai v
dengan hazard?
2. Apakah APD digunakan untuk keperluan kesehatan v
dan keselamatan kerja?

B. Ketersediaan APD bagi pekerja sesuai dengan jumlah pekerja yang ada

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
L Apakah Jumlah APD vyang tersedia sesuai dengan v
jumlah pekerja yang membutuhkan?
2. Apabila pekerjaan dilakukan secara bergantian, v
apakah jumlah APD sesuai dengan jumlah pekerja?
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C. Kaualitas APD yang digunakan sesuai SNI

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah kualitas APD yang tersedia sesuai dengan v
SNI yang berlaku?
2. Apakah perawatan pada APD dilakukan secara v
berkala?
3. Apakah ada pengecekan secara berkala terkait APD, v
yang ada?
D. Adanya peraturan perusahaan yang mengikat mengenai APD
NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah APD vyang tersedia memiliki kemampuan
untuk  melindungi  pekerja  sesuai  dengan
permenakertrans pasal 1 ayat 1 no 8 tahun 2010 ?
2. Apakah pengusaha menyediakan APD bagi pekerjadif
lokasi kerja sesuai permenakertrans pasal 2 ayat 1 no
8 tahun 2010?
3. Apakah perusahaan menghimbau penggunaan APS
wajib pada pasal 4 ayat 1 pada permenakertrans no 8
tahun 20107
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7) Nama responden : Yoga Prasetya

Umur responden : 28

Alamat

: Ds.Pojoksari, Kec.Sukomoro Magetan

A. Kesesuaian hazard dengan APD.

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah jenis APD vyang tersedia sudah sesuai v
dengan hazard?
2. Apakah APD digunakan untuk keperluan kesehatan v
dan keselamatan kerja?

B. Ketersediaan APD bagi pekerja sesuai dengan jumlah pekerja yang ada

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
L Apakah Jumlah APD vyang tersedia sesuai dengan v
jumlah pekerja yang membutuhkan?
2. Apabila pekerjaan dilakukan secara bergantian|
apakah jumlah APD sesuai dengan jumlah pekerja?
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C. Kaualitas APD yang digunakan sesuai SNI

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah kualitas APD yang tersedia sesuai dengan v
SNI yang berlaku?
2. Apakah perawatan pada APD dilakukan secara v
berkala?
3. Apakah ada pengecekan secara berkala terkait APD|
yang ada?
D. Adanya peraturan perusahaan yang mengikat mengenai APD
NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah APD vyang tersedia memiliki kemampuan
untuk  melindungi  pekerja  sesuai  dengan
permenakertrans pasal 1 ayat 1 no 8 tahun 2010 ?
2. Apakah pengusaha menyediakan APD bagi pekerjadif
lokasi kerja sesuai permenakertrans pasal 2 ayat 1 no
8 tahun 2010?
3. Apakah perusahaan menghimbau penggunaan APS
wajib pada pasal 4 ayat 1 pada permenakertrans no 8
tahun 20107
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8) Nama responden : M.Marwan

Umur responden .49

Alamat

:Ds.Kedungguwo, Kec.Sukomoro Magetan

A. Kesesuaian hazard dengan APD.

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah jenis APD vyang tersedia sudah sesuai v
dengan hazard?
2. Apakah APD digunakan untuk keperluan kesehatan v
dan keselamatan kerja?

B. Ketersediaan APD bagi pekerja sesuai dengan jumlah pekerja yang ada

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
L Apakah Jumlah APD vyang tersedia sesuai dengan v
jumlah pekerja yang membutuhkan?
2. Apabila pekerjaan dilakukan secara bergantian|
apakah jumlah APD sesuai dengan jumlah pekerja?
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C. Kaualitas APD yang digunakan sesuai SNI

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah kualitas APD yang tersedia sesuai dengan v
SNI yang berlaku?
2. Apakah perawatan pada APD dilakukan secara v
berkala?
3. Apakah ada pengecekan secara berkala terkait APD|
yang ada?
D. Adanya peraturan perusahaan yang mengikat mengenai APD
NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah APD vyang tersedia memiliki kemampuan
untuk  melindungi  pekerja  sesuai  dengan
permenakertrans pasal 1 ayat 1 no 8 tahun 2010 ?
2. Apakah pengusaha menyediakan APD bagi pekerjadif
lokasi kerja sesuai permenakertrans pasal 2 ayat 1 no
8 tahun 2010?
3. Apakah perusahaan menghimbau penggunaan APS
wajib pada pasal 4 ayat 1 pada permenakertrans no 8
tahun 20107
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9) Nama responden : Heri Pranowo

Umur responden 142

Alamat

:Ds.Sukomoro, Kec. Sukomoro Magetan

A. Kesesuaian hazard dengan APD.

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah jenis APD vyang tersedia sudah sesuai v
dengan hazard?
2. Apakah APD digunakan untuk keperluan kesehatan v
dan keselamatan kerja?

B. Ketersediaan APD bagi pekerja sesuai dengan jumlah pekerja yang ada

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
L Apakah Jumlah APD vyang tersedia sesuai dengan v
jumlah pekerja yang membutuhkan?
2. Apabila pekerjaan dilakukan secara bergantian|
apakah jumlah APD sesuai dengan jumlah pekerja?
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C. Kaualitas APD yang digunakan sesuai SNI

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah kualitas APD yang tersedia sesuai dengan v
SNI yang berlaku?
2. Apakah perawatan pada APD dilakukan secara v
berkala?
3. Apakah ada pengecekan secara berkala terkait APD|
yang ada?
D. Adanya peraturan perusahaan yang mengikat mengenai APD
NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah APD vyang tersedia memiliki kemampuan
untuk  melindungi  pekerja  sesuai  dengan
permenakertrans pasal 1 ayat 1 no 8 tahun 2010 ?
2. Apakah pengusaha menyediakan APD bagi pekerjadif
lokasi kerja sesuai permenakertrans pasal 2 ayat 1 no
8 tahun 2010?
3. Apakah perusahaan menghimbau penggunaan APS
wajib pada pasal 4 ayat 1 pada permenakertrans no 8
tahun 20107
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10) Nama responden : Andika Winata

Umur responden 23

Alamat

: Ds.Mrahu RT.7 RW.2 Kartoharjo Magetan

A. Kesesuaian hazard dengan APD.

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah jenis APD vyang tersedia sudah sesuai v
dengan hazard?
2. Apakah APD digunakan untuk keperluan kesehatan v
dan keselamatan kerja?

B. Ketersediaan APD bagi pekerja sesuai dengan jumlah pekerja yang ada

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
L Apakah Jumlah APD vyang tersedia sesuai dengan v
jumlah pekerja yang membutuhkan?
2. Apabila pekerjaan dilakukan secara bergantian|
apakah jumlah APD sesuai dengan jumlah pekerja?
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C. Kaualitas APD yang digunakan sesuai SNI

NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah kualitas APD yang tersedia sesuai dengan v
SNI yang berlaku?
2. Apakah perawatan pada APD dilakukan secara v
berkala?
3. Apakah ada pengecekan secara berkala terkait APD|
yang ada?
D. Adanya peraturan perusahaan yang mengikat mengenai APD
NO PERTANYAAN JAWABAN
YA | TIDAK
1. Apakah APD vyang tersedia memiliki kemampuan
untuk  melindungi  pekerja  sesuai  dengan
permenakertrans pasal 1 ayat 1 no 8 tahun 2010 ?
2. Apakah pengusaha menyediakan APD bagi pekerjadif
lokasi kerja sesuai permenakertrans pasal 2 ayat 1 no
8 tahun 2010?
3. Apakah perusahaan menghimbau penggunaan APS
wajib pada pasal 4 ayat 1 pada permenakertrans no 8
tahun 20107
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Lampiran 6

Penyiapan alas kayu

Lembaran kayu untuk triplek Setelah proses pemotongan
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Pengecekan mesin Proses pemotongan kayu

Sortir kayu Monitor pengelupasan
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Lembaran kayu

Sortir triplek Sortir ketebalan
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Foto Bersama Protap

Protap
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Lampiran 7
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